
 

APPEL A CANDIDATURES 

Comptable en CDI, Temps plein 
 

 
L’EFPP est aujourd’hui un établissement d’enseignement supérieur en travail social qui forme plus de 
450 étudiants/stagiaires sur site par an et environ 800 professionnels en formation continue dans leur 
institution. Elle compte près de 30 salariés permanents et plus de 250 formateurs. Elle dispose d’un 
centre de ressources documentaires et numériques, et a développé des partenariats multiples, avec 
l’Université et de nombreuses institutions 
 
Dans le cadre du projet institutionnel et organisationnel de l’EFPP, il.elle fait partie de l’équipe du pôle 
comptabilité  et à ce titre son activité se fait sous la responsabilité hiérarchique du directeur général 
et fonctionnelle du responsable financier.  

 

Missions : 
 

• Gestion de la comptabilité générale et analytique ;  

• Ecriture du bilan de fin d'année ;  

• Gestion administrative et relations fournisseurs ;  

• Vieille juridique en droit social ;  

• Migration comptable et clôture d’exercice ; 

• Gestion administrative de la taxe d’apprentissage ;  

• Suivis des paiements des étudiants ;  

• Gestion financière de projets pédagogiques, des élèves boursiers ; 

• Saisie des données des dossiers de subvention de fonctionnement et d’investissement en lien 

avec responsable financier ; 

• Préparation du Bilan pédagogique. 

 
Profil : 

 
▪ 5 ans d’expérience minimum ; 

▪ Niveau bac +2 attendu ; 

▪ BTS comptabilité bienvenu ; 

▪ Réactivité et créativité, sens du travail en équipe et rigueur organisationnelle. 

Le poste est à pourvoir à partir de de novembre 2023. 

Salaire selon CCN 1966 ; Annexe 6 –Non-cadre, Grille Technicien supérieur, coefficient selon 

l’expérience et reprise d’ancienneté selon les modalités de la CCNT66. 

Contact : e.santamaria@efpp.fr  
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