
 
 
 

 

 

 

OFFRE D’EMPLOI 
Conseiller Technique CREAI OI (H/F) 

 
L’ARFIS OI - CREAI OI 

recrute un(e) Conseiller(ère) Technique  
 

Poste en CDI (1 ETP) basé à La Réunion avec déplacements réguliers à Mayotte 
 
 
ENTREPRISE 
 

Les CREAI (Centre Régional d’Etudes, d’Actions et d’Informations en faveur des personnes 
en situation de vulnérabilité) ont un rôle d’accompagnement des acteurs publics et privés du 
secteur social, médico-social et sanitaire. La finalité de leur action est l’amélioration de la 
qualité de la vie des personnes en situation de vulnérabilité. 
 
Le CREAI Océan Indien est une entité gérée par l’Association pour la Recherche et la 
Formation en Intervention Sociale Océan Indien (ARFIS OI). Il couvre les territoires de 
La Réunion et de Mayotte. 
 
POSTE ET MISSIONS 
 

Placé(e) sous l’autorité de la directrice du CREAI OI, vous êtes le chef de projet des 
travaux que vous pilotez, dans le respect de la charte des CREAI, de l’organisation 
interne et des cahiers des charges des travaux.  
 
Vos missions principales consisteront à :  
- Accompagner les acteurs au changement : travaux préparatoires au renouvellement ou 
à la mise en œuvre des schémas, projets d’établissement, auto-évaluation 
- Etablir des diagnostics et conduire des projets : recueil de données, analyse, synthèse, 
restitution 
- Créer et dispenser des formations continues pour le public 
- Participer à l’animation des réseaux  
- Conduire et participer à des recherches régionales/nationales et à des recherches-
actions 
- Elaborer des réponses aux demandes d’interventions ou aux appels d’offres, veille sur 
les besoins d’étude du territoire de La Réunion et de Mayotte 
- Participer aux travaux de la fédération ANCREAI 
- Rendre compte à la directrice du CREAI OI de l’avancée des travaux 
 
PROFIL 
 

▪ Diplôme de niveau 7 (master, doctorat) 
▪ Expérience professionnelle en matière de conseil technique auprès des 

établissements et services du champ sanitaire, social et médico-social 
▪ Expérience confirmée d’animation de groupes de travail et de réflexion 
▪ Réalisation d’études (approche qualitative, approche quantitative, traitement de 

données) 
▪ Intérêt pour les logiciels de représentation graphique 

 

 

 

 



 
 
 

▪ Connaissance actualisée des politiques et des dispositifs de l’action sociale, 
médico-sociale et de santé publique à Mayotte 

▪ Organisation / Rigueur méthodologique 
▪ Capacité à travailler en partenariat 
▪ Autonomie et capacité d’initiative 
▪ Déontologie professionnelle 
▪ Qualité rédactionnelle (fluidité, précision) 

 
 

CONDITIONS D’EMPLOI 
 
Type de contrat : CDI 
Statut : cadre  
Rémunération : Classe 3, niveau 1 : 800 (CCN 66) 
Permis B exigé 
Poste basé à Saint-Benoît (La Réunion 974), avec déplacements réguliers à La Réunion et 
à Mayotte  
 
 
MODALITES DE CANDIDATURES 
 
Adresser lettre de motivation, CV au format Europass, copie des diplômes et certificat de 
travail à Madame la Directrice Générale de l’ARFIS OI, 1 rue Sully Brunet, 97470 SAINT-
BENOIT, directiongenerale@arfis-oi.fr , au plus tard le 12 mai 2023. 
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