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Présents :  
 

ANCCAS – CCAS de St Louis – Patrick GOVINDIN 
ANCCAS – CCAS de La Possession – Josian HOAREAU 
UNIVERSITE DE LA REUNION – Pascal PICARD 
CAF DE LA REUNION – Maud DAMOUR 
ARS OI - Catherine PAWLAK  
CONSEIL REGIONAL – Ophélie SORRES 
GIP SAP – François DANIEL 
DJSCS - Michel ROUTIER 
FEHAP OI - Cécile ROPERO 
URIOPSS - Jean Pierre TOUSSAINT 
SYNEAS – François PORTAL 
CESER - Christine NICOL 
IRTS - Danièle GALLINARO 
EMAP-plateforme UNAFORIS La Réunion – Porteur administratif du 
PREFAS, Jean Yves GILLES 
IRTS-plateforme UNAFORIS La Réunion – Représentante territoriale, 
Monique GIRIER 

 

 
Ordre du jour : 
 

1. Bilan Plateforme territoriale UNAFORIS 

2. Plan d’action interministériel en faveur du travail social et du développement social 
3. Projet HEPASS 
4. PREFAS 

 
 

1. Bilan Plateforme territoriale UNAFORIS 

 
Un bilan d’étape a été réalisé au 31 mars 2015. 
 
Suite à la mise en place d’un groupe projet HEPASS constitué des Bureaux et des 
directeurs des deux EFTS, le programme de mise en œuvre a été « revisité » notamment 
pour les actions 2015 et constitue le bilan final. 
 
Le bilan plateforme et le cahier des charges de l’HEPASS OI s’inscrivent dans le plan 
d’action pour le travail social et le développement social. 
 
Le bilan d’étape et le programme de mise en œuvre de la plateforme modifié est remis 
aux participants. 
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2. Plan d’action interministériel en faveur du travail social et du développement 
social 
 
Le plan d’action est présenté aux participants. 
Un zoom est mis sur l’axe 3 « Mieux connaître le travail social et moderniser l’appareil de 
formation » par une entrée qualité. 
 
Les participants échangent ensuite sur les enjeux de ce plan et notamment sur l’évolution 
des niveaux III vers le grade licence. 
Certains participants craignent que les travailleurs sociaux concernés ne se situent plus 
dans une fonction d’accompagnement dès lors qu’ils seront reclassés Cadres A. 
 
 
3. Projet HEPASS 
 
Après un rappel des enjeux ayant mené à l’élaboration de ce projet sur le territoire de La 
Réunion, il est précisé que Le cahier des charges de la future HEPASS OI a été élaboré. 
 
Il s’agit de préparer les travaux prévus dans le cadre de la fiche action du schéma 
régional des formations sanitaires et sociales (cf fiches du schéma). 
 
Ce cahier des charges doit être validé par les CA des deux EFTS membres de la 
plateforme. 
 
Il est organisé en 5 parties : 
 

- Le contexte dans lequel s’inscrit le projet HEPASS OI 

- Les objectifs de l’HEPASS OI 

- Structure juridique et gouvernance de l’HEPASS OI 

- Implantation de l’HEPASS OI et organisation des activités de formation et de 

recherche 

- Equilibre économique 

Les objectifs de ce projet sont présentés aux participants qui en soulignent tout l’intérêt. 
 
 
4. PREFAS 
 
Après un rappel de l’évolution du PREFAS, le porteur de projet indique que celui-ci fait 
dorénavant l’objet d’une fiche action au sein de la plateforme UNAFORIS. 
 
 
 Fait à Saint Benoît,  
 Le 4 décembre 2015 
 La représentante territoriale, 
        Monique GIRIER 
 
 


