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UNAFORIS Plateforme territoriale UNAFORIS Réunion
PRINCIPES ET OBJECTIES
Nos principes Nos objectifs
Chaque établissement conserve son Etre un partenaire attentif aux besoins des terrains, des partenaires et notamment
o autonomie au sein de la plateforme. ceux du champ professionnel, s’engager dans une collaboration constructive et
£ |La cohérence préserve les solidaire.
= S | personnalités juridiques des membres, S’engager dans un développement économique et social en cohérence avec les
© © |la diversité et la complémentarité et valeurs fondatrices de la plateforme.
S L | reconnait chaque partenaire pour ce — S’engager a la transparence entre membres et a une gestion basée sur les principes
58 qu’il est et ce qu’il apporte. de I'’économie sociale et solidaire centrés sur les personnes et la justice sociale.
< Rassembler et permettre la coopération des adhérents afin de promouvoir I'activité
(@) des instituts auprés des pouvoirs publics, des branches professionnelles et des
organismes concernés par leurs champs d’intervention.
Les membres de la plateforme Développer un regard critique sur I'évolution du contexte sociétal, en participant au
s’engagent dans un processus de renforcement des solidarités au niveau régional, national et international.
= E développement durable (responsabilité Etablir la complémentarité entre les EFTS composant la plateforme, en respectant et
o .o | sociétale) favorisant la coopération entre membres.
= — S’organiser face a la concurrence externe a la plateforme
= S’engager le plus possible dans des actions de développement économique et social
S o autres que ceux de la formation
o Structurer et organiser un dispositif de plateforme régionale de formation dans le but
de créer une Haute Ecole Professionnelle en Action Sociale dans la région Réunion
dans une démarche qualité.
Chaque établissement s’engage a étre Les représentants des institutions ceuvreront a 'émergence d’'une identité commune
vigilant au respect des droits, et a et s’engagent a la transparence de leurs actions et la valorisation des projets conduits
conduire des stratégies visant le bien par la plateforme.
commun dans le cadre des orientations
@ | de la plateforme UNAFORIS.
S | Confidentialité —
0n T , . N
o ‘5, | Chaque établissement s’engage a
‘L 2 | garantir la confidentialite de
e g l'information et son traitement
g | notamment dans toutes les décisions
T | prises lors du comité de gouvernance
de la plateforme.
Confiance
Chaque établissement s’engage a
respecter les engagements pris
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