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FONCTION 1 : Pilotage stratégique et opérationnel 
 

Fiche action Resp. de fonction Groupe de travail Pilote Calendrier Conclusions au 19/02/16 

Gouvernance de la plateforme : instances 
stratégiques et opérationnelles 

- - - 2013 
 

Projet HEPASS 
Alain MOREAU 
Yannick GAZAR 

 
Membres des CA des 
associations gérant les 
EFTS membres de la 
plateforme 
 

Représentante 
territoriale 

2015 

 
Le projet a été validé par les CA des deux 
EFTS. Une charte de l’UNAFORIS 
régionale est en cours de rédaction. Une 
mission d’  « audit » et de « prospective » 
est prévue sur le volet RH 

  
 

FONCTION 2 : Offre coordonnée de formation initiale et continue 
 

Fiche action Resp. de fonction Groupe de travail Pilote Calendrier Conclusions au 19/02/16 

Projets pédagogiques 
J. Yves GILLES 
Nathalie GAUTRON 

 
S.Clotagatide / M.Girier 
S.Caudrec / J.Catalan 
 

IRTS 
S.Clotagatide 

2015 

Fiche à finaliser et à adresser au 
secrétariat pour validation par les 
directeurs 

Individualisation des parcours VAE 
J. Yves GILLES 
Nathalie GAUTRON 

 
C.Brunel / JM.Atangana 
D.Payet / I.Grunberger 
 

IRTS 
C.Brunel 

2015 

Point d’étape à faire avec le pilote 

Organiser une gestion commune des 
épreuves d’admissibilité des formations du 
social de niv V et IV 
 

J. Yves GILLES 
Nathalie GAUTRON 

M.Payet / R.Babillon  
(ou N.Gautron) 

J.Catalan / M.Carron 

IRTS 
M.Payet 

2015 

Mis en œuvre 

Définir une stratégie commune de formation 
des tuteurs dans le cadre de l’alternance 
intégrative 
 

J. Yves GILLES 
Nathalie GAUTRON 

C.Brunel / I.Albert 
I.Grunberger / M.Ibrahim 

IRTS 
C.Brunel 

2014 

Terminé  

Construire une véritable stratégie de pré-
professionnalisation pour le social et le 
sanitaire 
 

J. Yves GILLES 
Nathalie GAUTRON 

S.Clotagatide / V. 
Hoareau 
J.Catalan / S. Nicole 
 

EMAP 
S.Nicole 

2016 

Relancer la fiche 
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FONCTION 4 : Recherche, expertise et animation sur le territoire 
 

Fiche action Resp. de fonction Groupe de travail Pilote Calendrier Conclusions au 19/02/16 

Renforcer et développer l’animation du 
territoire     
Groupes projets (exemple : vieillissement 
et gérontologie, protection de l’enfance, 
autisme, etc)          
 

C. LEBON 
Danièle GALLINARO 

FICHE NON ECRITE 
EMAP                          

V.Cordier 
 

- établir l’inventaire des personnels 
permanents et vacataires spécifiques 
- comparer les dispositifs 

Inscrire le PREFAS dans la fonction 
recherche de la plateforme territoriale 
UNAFORIS 
 

J.Yves GILLES 
Danièle GALLINARO 
 

I.Albert 
V.Cordier 

EMAP 
V.Cordier 

2015 

Inscrire les fiches PREFAS dans la 
plateforme 

Développer la diffusion des travaux de 
recherche, d’expertise et de veille dans le 
milieu professionnel et auprès des 
étudiants et stagiaires 

J.Yves GILLES 
Danièle GALLINARO 
 

E.Govindin / I.Albert 
V.Cordier / J.Estival 

EMAP 
V.Cordier 

2014 

 

 
FONCTION 5 : Mutualisation 
 

Fiche action Resp. de fonction Groupe de travail Pilote Calendrier Conclusions au 19/02/16 

Animation et/ou recherche : évaluation et 
amélioration du livret d’accompagnement 
du stagiaire des formations AMP-AVS-ME            

Julien CATALAN 
Sylvie CLOTAGATIDE 

 
I.Albert / V.Hoareau 
S.Nicole / M. Ibrahim 
 

IRTS 
I.Albert 

2014 

Entrée alternance + livret à reconstruire 
Introduire dans cette fiche 
l’organisation d’une journée annuelle 
en lien avec le Prefas 

Commission formation par niveau : 
certification          

Julien CATALAN 
Sylvie CLOTAGATIDE 

 

V.Hoareau / B.Doumbia 
C.Joly / M.Ibrahim 
 

 

EMAP 
C.Joly 

2013 

A réécrire 

Commission sélection : harmoniser une 
typologie de sujets Niv V et IV         

Julien CATALAN 
Sylvie CLOTAGATIDE 

 

R.Babillon / B.Doumbia 
D.Payet / M.Ibrahim 
 

EMAP 
M.Ibrahim 

2014 

En cours 

 
Développer l’organisation d’activités 
communes sur les prestations mutualisées 
en vue d’harmoniser et d’optimiser les 
pratiques : Documentation 
 
 
 

Julien CATALAN 
Sylvie CLOTAGATIDE 

E.Govindin / B.Palma 
J.Estival 

IRTS 
D.Gallinaro 

2014 

Mise à jour règlement à finaliser + 
Cindoc Web 
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Fiche action Resp. de fonction Groupe de travail Pilote Calendrier Conclusions au 19/02/16 

 
Développer l’organisation d’activités 
communes sur les prestations mutualisées 
en vue d’harmoniser et d’optimiser les 
pratiques : Systèmes d’exploitation 
 

Julien CATALAN 
Sylvie CLOTAGATIDE 

X.Poirié / A.Adavilmart 
N.Morelle / L.Mallier 
 

IRTS 
X.Poirié 

2014 

AURION 

Ingénierie du DE AES 
 

Julien CATALAN 
Sylvie CLOTAGATIDE 

 
B.Doumbia / G.Naranin 
S.Nicole / C.Joly  
 

IRTS 
B.Doumbia 

2016 

En cours. Ingénierie conjointe. Toute 
forme de communication sera réalisée 
conjointement EMAP-IRTS. Le 
PowerPoint de présentation élaboré par 
l’EMAP pouvant servir de support. 

Modalités innovantes de 
professionnalisation 

Christophe LEBON 
Sylvie CLOTAGATIDE 

 
B.Doumbia / G.Naranin 
S.Nicole / C.Joly 
 

EMAP 
J.Catalan 

2016 

A reformater 

 
 
 
 
 

AUTRE ACTION 

 
Fiche action Resp. de fonction Groupe de travail Pilote Calendrier Conclusions au 19/02/16 

 
Table ronde sur l’alternance : quelles 
modalités de professionnalisation ? 
 

Julien CATALAN 
Sylvie CLOTAGATIDE 

 
S.Clotagatide/J.Catalan/I. 
Grunberger 
 

 

S.Clotagatide 
J.Catalan 

2016 

Thèmes : 
- plan d’action en faveur du travail 
social 
- nouveau diplôme AES 
- nouvelles modalités de profession- 
nalisation 

  

FONCTION 5 : Mutualisation (suite) 
 


