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CDI temps plein 

CCNT 1966 – CADRE Classe 3 niveau 2 

 

Poste à pourvoir dès que possible 

 

 

 

 
 

Sous l’autorité hiérarchique du Directeur Général,  
 
Vous serez chargé(e) de fédérer les internautes via les plateformes Internet autour de pôles 
d'intérêts communs (formations du travail social, valeurs de l’ADSCI pour l’IDS), d'animer et de 
faire respecter les règles éthiques des communautés.   
Vous définirez des contenus pour chaque cible (images, vidéos, articles, ...). Vous aurez en 
charge la planification de la production, la publication et l’animation des réseaux sociaux.  

Vous assurerez la promotion de nos formations et projets via nos supports de communication 

print, web, réseaux sociaux. 

Vous organiserez la communication des évènements institutionnels : journées portes ouvertes, 
journées des sites qualifiants, journées d’études interprofessionnelles, journées d’échanges 
d’expérience de formation pratique, en lien avec les responsables de pôle. 
 
Vous évaluerez l’efficacité des actions et contribuerez ainsi à accroître la notoriété de l’IDS 
Normandie. 
 

Vous maîtrisez les outils bureautiques, logiciels de PAO, DAO, montage vidéo, suite Adobe ; 
maîtrise d’Indesign souhaitée. 
Vous êtes titulaire d’un diplôme universitaire de niveau 6 en sciences humaines complété par 
une spécialisation dans la communication on line ou par un Master spécialisé en community 
management. Une expérience de 3 ans dans un poste similaire est souhaitée.  
 

Vous êtes créatif(ve) et vous savez communiquer vos idées avec enthousiasme et pédagogie. 

 

Adressez votre candidature (CV et lettre de motivation) à : 

 

M. le Directeur Général de l’IDS Normandie,  
sous/couvert de la Direction RH 
recrutement@idsnormandie.fr 

Date limite de dépôt des candidatures : 11 février 2024 

 
Fiche de poste disponible sur demande via 

recrutement@idsnormandie.fr 

  

 

 

 

 


