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Chloé Altwegg-Boussac, déléguée générale de l’UNAFORIS, 

promue dans l’ordre national de la Légion d’honneur 

Paris, le 17 juillet 2026 – Par décret du Président de la République en date du 13 juillet 2026, pris sur le 

rapport du Premier ministre et du Ministre du travail et de la cohésion sociale, Chloé Altwegg-Boussac, 

déléguée générale de l’UNAFORIS, vient d’être promue au grade de Chevalier dans l’ordre national de la 

Légion d’honneur. 

Déléguée générale de l’Union depuis 2022, Chloé Altwegg-Boussac a construit son parcours professionnel en 

articulant délibérément terrains associatifs, administrations publiques et enseignements — au service de trois 

engagements constants : la prise en compte des enjeux sociaux et environnementaux, l'accès au Droit et à la 

justice pour tous (en particulier sur les questions de droit des étrangers et d'asile ainsi que de protection de 

l'enfance), et la promotion de la coopération internationale. Ces expériences croisées — au sein 

d'associations comme Amnesty International, France terre d'asile ou Droits d'urgence, d'institutions comme 

l'OFPRA ou le Parlement européen, ainsi qu’au sein de diverses universités — confortent une conviction : les 

politiques publiques, de cohésion sociale en particulier, ne se conçoivent bien qu'à l'épreuve du terrain. 

C'est dans cette perspective qu’elle s'attache, au sein de l'UNAFORIS, à soutenir un modèle de formation 

cohérent — de l'infra bac à la recherche — ancré et attentif aux besoins des employeurs. Soutenir l'Union et 

ses établissements présents sur l'ensemble du territoire, c'est contribuer, avec l'ensemble des acteurs 

concernés, à anticiper les besoins sociaux à venir et à accompagner les évolutions du secteur — au service, 

in fine, du lien social et d'un accompagnement de qualité pour les personnes vulnérables. 

Les récents travaux du Haut conseil du travail social au sein duquel l’Union est fortement impliquée mettent 

en avant les mutations profondes auxquelles nous sommes amenés à faire face : transition démographique et 

accompagnement des aînés, transition numérique et ses enjeux d'inclusion, ou encore impacts humains des 

dérèglements climatiques qui appellent de nouvelles capacités de gestion de crise et de résilience des 

territoires. Ces évolutions rendent plus que jamais nécessaire la formation de professionnels du travail social 

et de l’intervention sociale, compétents et bien préparés. 

 
 
 
 
À propos de l’UNAFORIS : 
 
L’Union nationale des acteurs de formation et de recherche en intervention sociale (UNAFORIS) regroupe une centaine 
d’établissements de formation en intervention sociale sur tout le territoire national. Chaque année, près de 90 000 
apprenants entrent en formation diplômante de niveau infra-bac, bac ou post-bac, dans un établissement du réseau, 
affirmant le rôle central de l’UNAFORIS dans l’évolution des métiers du social. 
 
Grâce à un engagement bénévole de ses membres, l’UNAFORIS consacre une partie importante de ses activités à des 

actions de coconstruction avec les pouvoirs publics et les acteurs du secteur. Ces efforts visent à développer des 

solutions innovantes pour relever les défis sociaux et sociétaux. 
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